
 

Fiche de poste :  

 

Finalité du poste : 

 
Mission principale 

 

Assurer la formation des apprenants en comptabilité et gestion dans le cadre du BTS GPME, en 

garantissant la qualité pédagogique et la réussite des étudiants. 

 

Responsabilités 

 

• Animation pédagogique :  

o Préparer et dispenser les cours en comptabilité, gestion et fiscalité adaptés au 

référentiel BTS GPME. 

o Concevoir des supports pédagogiques innovants (présentations, exercices, cas 

pratiques). 

• Suivi des apprenants :  

o Évaluer les compétences (contrôles, examens blancs). 

o Accompagner les étudiants dans leur progression et leur insertion professionnelle. 

• Coordination :  

o Participer aux réunions pédagogiques et à la mise en œuvre des projets du CFA. 

o Assurer la veille réglementaire et pédagogique. 

• Reporting :  

o Renseigner les outils de suivi et contribuer aux bilans pédagogiques. 

  

Intitulé du poste Formateur Comptabilité Gestion H/F 

Direction  CFA 

Date  Novembre 2025 

Emploi de rattachement  Enseignant formateur I 

Niveau de l’emploi 5 

Lieu de travail CCI de la Vienne, 120 rue du Porteau, 86000 Poitiers, 
bâtiment A 

Rattachement hiérarchique dans 
l’organisation  

Coordinatrice pédagogique de la filière 



 

 

Profil recherché 

• Formation : Bac +3 minimum (Licence, DCG) en comptabilité, gestion ou finance. 

• Expérience : Expérience en enseignement ou en entreprise (comptabilité/gestion). 

• Compétences :  

o Maîtrise des référentiels BTS GPME. 

o Pédagogie active et outils numériques. 

 

• Qualités :  

o Sens de la communication 

o Sens de l’organisation 

o Adaptabilité 

o Clarté et sens de la vulgarisation : savoir expliquer des notions complexes 

simplement.  

o Patience et écoute : accompagner des profils variés.  

 

 

 

Autres précisions si nécessaire sur l’environnement de travail 

 

- Régime horaire : CDI temps plein 

-  Avantage : 13° mois, mutuelle, prévoyance et tickets restaurant 

-  Déplacements : Non 

- Réunions en soirée : Eventuellement 

 

 

 

Pour postuler : Merci de transmettre votre candidature (LM + CV) à : CCI Vienne Service des 

Ressources Humaines par mail : rhvienne@poitiers.cci.fr 
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